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SEMA ADI - | ise Baslamada ve Ayrilista Yapilacak Gerekli islemler is Akis Semast
== ) Yiiksekokulumuzda bir personelin naklen,
Nak.Ie.n Tayln Ev.rakl, »  aciktan atama veya gegici gorevlendirme
gegici géreviendirme nedenleriyle géreve baslar
S Personel Kimlik Bilgi Formu doldurulur o Personel Kimlik Kart
l Istifa Dilekgesi i
Ayba§|ndan once ayr||an persone| Mal bildirim formunun doldur‘(ulup, kapall e
icin maas mahsuplasmasi yapilir. zarfla teslim alinir. »  Mal Bildirim Formu
.| Uzerindeki tim zimmetler teslim ; i e
> alinr. Aile yardim beyannamesinin doldurtulur. L Aile Yardim
il Beyannamesi
Kimligi alinir. Saymanlik otomasyonu personel ve maas
bilgileri formu doldurulur, SGK girisi yapilir
v +
Tum formlardan yeteri kadar ¢ogaltilip,
SGK cikis islemleri yapilir. fotograf ve goreve baslama yazisiyla
birlikte Rektorliige gonderilmesi, kadrosu
Yuksekokula ise yabanci dil belgesi,
bireysel emeklilik, sendika vs. aile yardimi
beyannamelerinin birer niishasinin
muhasebeye verilir.
. v
- ,l, S Kisi naklen atanmis ise islemler \-/
= yapilarak Maas nakil evraki
{ Naklen Atama hazirlanir.
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