SiVAS CUMHURIYET UNIVERSITESI
SUSEHRI SAGLIK YUKSEKOKULU HEMSIRELIiK BOLUMU
KRiZ YONETIiMi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci, kriz durumlarinda faaliyet gosterecek olan Sivas
Cumhuriyet Universitesi Susehri Saglik Yiiksekokulu Kriz Yonetimi’nin teskilatlanmasini,
tertiplenmesini, ¢calisma usullerini, goérev ve sorumluluklarini belirlemek ve bu suretle, krize neden olan
olaylarin baslangicindan bitimine kadar gecen siire icerisinde;

a) Anayasa ile kurulan hiir demokrasi diizenini veya hak ve hiirriyetlerini ortadan kaldirmaya
yonelik siddet hareketleri, tabi afetler, tehlikeli ve salgin hastaliklarin, bityiik yanginlarin, radyasyon ve
hava kirliligi gibi 6nemli nitelikteki kimyasal ve teknolojik olaylarin, agir ekonomik bunalimlarin, iltica
ve biiyiik niifus hareketlerinin ayri ayri veya birlikte vuku buldugu hallerde konuyla ilgili hizmetlerin
etkin bir sekilde yiiriitiilmesini saglamaktir,

b) Krizi yaratan olaym onlenmesi, ortadan kaldirilmasi veya milli menfaatler dogrultusunda
sona erdirilmesi maksadi ile gereken hazirlik ve faaliyetlerin yonlendirilmesini,

¢) Hizmet ve faaliyetlerin yiiriitiilmesinde; Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorliigii ve bagh
bulunan ttim birimler ile koordinasyon iginde, isbirligi ve etkinlik saglayarak krizin en az zararla ve
milli menfaatlerimiz dogrultusunda atlatilmasini saglamaktir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Sivas Cumhuriyet Universitesi Susehri Saglik Yiiksekokulu
Hemysirelik Boliimiinii Kriz Yo6netiminin igleyisini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 09.01.1997 tarihli ve 22872 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Basbakanlik Kriz Merkezi Yonetmeliginin 15. maddesi ile “Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi Kriz
Merkezi YOnergesi” ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonerge gegen;

a) Diger Haller: Yukarida belirtilenler disinda olup, normal tedbirlere ilaveten
olagandis1 tedbirleri ve diizenlemeleri gerektiren halleri,

b) ilgili Kuruluslar: Kriz blgesinde hizmeti talep edilen kuruluslari,

¢) Kriz hali: Devletin ve milletin boliinmez biitiinliigii ile milli hedef ve menfaatlerine yonelik
hasmane tutum ve davraniglarin, Anayasa ile kurulan hiir demokrasi diizenini veya hak ve hiirriyetlerini
ortadan kaldirmaya yonelik siddet hareketleri, tabi afetler, tehlikeli ve salgin hastaliklarin, biiyiik
yanginlarin, radyasyon ve hava kirliligi gibi 6nemli nitelikteki kimyasal ve teknolojik olaylarin, agir
ekonomik bunalimlarin ve iltica ve biiyilik niifus hareketlerinin ayr1 ayri veya birlikte vuku buldugu
halleri,

¢) Miidiir: Sivas Cumhuriyet Universitesi Susehri Saglik Yiiksekokulu Miidiiriinii,

d) Olaganiistt Hal: Tabii afet, tehlikeli salgin hastaliklar1 veya agir ekonomik bunalim
halleri ile Anayasa ile kurulan hiir demokrasi diizeninin veya temel hak ve
hiirriyetleri ortadan kaldirmaya yonelik yaygin siddet hareketlerine ait ciddi belirtilerin ortaya ¢ikmasi
veya siddet olaylar1 sebebiyle kamu diizeninin ciddi bir sekilde bozulmasi1 durumunu,

e) Rektodr: Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektoriinii,

f) Savas Hali: Savas ilanina karar verilmesinden, bu halin kaldirildiginin ilan edilmesine kadar
devam eden siire iginde, hak ve hiirriyetlerin kanunlarla kismen veya tamamen sinirlandirildig
durumu,



g) Savas: Devletin bekasini temin etmek, milli menfaatleri saglamak ve milli hedefleri elde
etmek amaci ile basta askeri gii¢ olmak iizere Devletin maddi ve manevi tiim gii¢c kaynaklarinin higbir
sinirlamaya tabi tutulmadan kullanilmasini gerektiren silahli miicadeleyi,

§) Seferberlik Hali: Seferberlik faaliyetinin baglatildigi giin ve saatten, kaldirildig1 giine kadar
devam eden durumu,

h) Seferberlik: Devletin tiim gii¢ ve kaynaklarmin, basta askeri giic olmak iizere savasin
ihtiyaglarimi karsilayacak sekilde hazirlanmasi, toplanmasi, tertiplenmesi ve kullanilmasina iliskin
bitin  faaliyetlerin  uygulandigi, hak ve hiirriyetlerin  kanunlarla  kismen veya tamamen
smirlandirilmasi halini,

1) Senato: Sivas Cumhuriyet Universitesi Senatosunu,

i) Universite: Sivas Cumhuriyet Universitesini,

J) Yiiksekokul Kriz Yonetimi: Krizle ilgili hususlar ¢oziimlemek ve krizin  sona
erdirilmesi i¢in Miidiiriin sorumlulugunda Yiiksekokul biinyesinde olusturulan yonetim birimini,

k)Yiiksekokul: Sivas Cumhuriyet Universitesi Susehri Saglik Yiiksekokulunu,

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Kurulus ve Uyeler, Kriz Yonetimini Gerektiren Haller, Kriz Yonetim Esaslari, Gorev ve
Sorumluluk
Kurulus ve Uyeler

MADDE 5- (1) Sivas Cumhuriyet Universitesi Susehri Saglk Yiiksekokulu Kriz
Yonetimi’nin tegkilat, Miidiir, Miidiir Yardimcisi, Hemsirelik B6liim Baskani, Yiiksekokul Sekreteri,
Akademik personel, Sef, Yazi Isleri Memuru, Ogrenci Isleri Memuru, Ogrenci temsilcilerinden olusur.
Krizin cinsine gore Susehri Saglik Yiiksekokulu Kriz Yonetimine, ilgili birimlerden uzman personel
cagrilabilir.

Kriz Yonetimini Gerektiren Haller

MADDE 6- (1) Kriz y6netimini gerektiren haller sunlardir:

a) Anayasa ile kurulan hiir demokrasi diizenini, temel hak ve hiirriyetlerini ortadan kaldirmaya
yonelik yaygin siddet hareketlerine ait ciddi belirtilerin ortaya ¢ikmasi veya siddet olaylari nedeniyle
kamu diizeninin bozulmast;

(1) Teror olaylari,

(2) Kanunsuz grev

(3) Etnik yapi, din ve mezhep farkliliklarindan kaynaklanan olaylar,

(4) Yasadist toplant1 ve gosteri yliriiyiisleri ile siddet olaylari,
b) Dogal veya insan kaynakli afetler;

(1) Deprem,

(2) Sel baskini,

(3) C1g diismesi,

(4) Toprak kaymas1 veya kaya diismesi,

(5) Biiytik olgekteki kazalar,

(6) Bina ve tesis yanginlari,

(7) Orman yanginlari.

c) Tehlikeli ve salgin hastaliklar,

¢) Diger haller

Kriz Yonetim Esaslar

MADDE 7- (1) Kriz yonetim esaslar1 sunlardir:

a) Miiessir bir kriz yonetimi i¢in; kriz durumlarinin zamaninda teshisi, kriz durumlarinda takip
edilecek usullerin 6nceden tespiti, isler olarak muhafazasi ve kriz tedbirlerinin gecikmeden
uygulamaya konmasi esastir. Kriz Yonetimi, olast kriz durumuna karsilik, kriz sinyallerinin alinarak,



degerlendirilmesi ve oOrgiitiin kriz durumunu en az kayipla atlatabilmesi i¢in gerekli 6nlemlerin
alinmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi siirecidir.

b) Susehri Saglik Yiiksekokulu Kriz Yonetimi; kriz emarelerinin belirmesi ve baglamasi ile
birlikte Kriz Yoénetimi Bagkaninin teklifi ve Miidiir’tin direktifi ile faaliyete gecer. Baz1 durumlarda
(tabi afetler, biiyiik yangin gibi) teklif beklenmeksizin Miidiir’iin direktifi ile faaliyete geger.

c) Susehri Saglik Yiiksekokulu Kriz Yonetimi, Rektorliik Kriz Merkezi ile koordineli sekilde
calisir.

¢) Susehri Saglik Yiiksekokulu Kriz Yonetimi durum hakkinda bilgi, rapor ve isteklerini
periyodik raporlarla Rektorliik Kriz Merkezine iletmekle yiikiimliidiir.

d) Kriz halinin ortaya ¢ikmas1 halinde bu kriz haline iliskin tiim hazirlik ve faaliyetlerin, YOK
Baskanlig1 Kriz Merkezi Yonergesi esaslarina gore baslangigtan itibaren aksatilmadan yiiriitiilmesi
esastir.

Gorev ve Sorumluluk

MADDE 8- (1) Susehri Saglik Yiiksekokulu Mudiirligi,

a) Susehri Saglik Yiiksekokulu Kriz Yo6netiminin olusturulmasi ve isletilmesinden,

b) Susehri Saglik Yiiksekokulu Kriz Yonetiminde gorev alacak idari ve teknik personeli
saglamaktan, goreve hazir bulundurmaktan, teskil emri verildiginde faaliyete gecirilerek
calistirmaktan, i¢ fiziki ve evrak emniyetini saglamaktan,

c) Ihtiyag duyulan her tiirlii arag, gereg, malzeme ve ddenegi temin etmekten,

¢) Kriz aninda nitelige gore dnceden egitilmis ve giivenilir personeli belirlemekten,

d) Alnan bilgiler 1s181nda olas1 kriz hallerinde Rektorlikk Kriz Merkezince verilecek gorevleri
yerine getirmekten sorumludur.

MADDE 9- (1) Susehri Saglik Yiiksekokulu Kriz Yonetimi gorev ve sorumluluklari;

a) Susehri Saglik Yiiksekokulu Kriz Yonetimi, Susehri Saglik Yiiksekokulu Miudiirliigiine
bagli olarak galisir.

b) il/ilge Kriz Merkezi ve Yiiksekdgretim Kurulu Kriz Merkezinden ve Rektorlik Kriz
Merkezinden gelen krizle ilgili bilgileri toplar ve Midiirlige sunar. Midirin direktifleri
dogrultusunda hareket eder.

c) Ililge Kriz Merkezi, YOK Kriz Merkezi ve Rektérliik Kriz Merkezinden gelen bilgi ve
oneriler ile krize iligkin bilgi ve haberleri degerlendirir, degerlendirme sonuglarina gore alinacak
onlemleri belirler, bunlarin uygulanmasi igin girisimlerde bulunur ve gérevlendirme yapar.

¢) Degerlendirme sonuclarina ve gelisen duruma gore ortaya ¢ikacak yeni ihtiyaglarin
incelenmesi ve karsilanmasi i¢in gerekli girisimlerde bulunur, alinacak onlem ve tedbirleri
alternatifleri ile birlikte diizenler.

e) Il/llge Kriz Merkezi, YOK Kriz Merkezinden istenecek hususlara ait calismalar1 yapar ve
gerekenlerin uygulanmaya konulmasini saglar, Rektorliik Kriz Merkezine kriz ile ilgili gelen
raporlarin bagh kuruluslarca gonderilme zamanlarini belirler ve ilgili ast organlara emir verir.

f) Coziimlenemeyen ve iist diizeyde koordinasyonu gerektiren sorunlari bir tist kriz merkezine
bildirir.

g) Kriz konusundaki uygulamalari takip eder ve yapacagi degerlendirme sonuglarina gore,
ihtiya¢ duyulacak alternatifli yeni hal tarzlari hazirlar, yetkisi dahilinde onlar1 ¢6ziime kavusturur,
yetkisini aganlar1 Rektorlik Makamina sunar.

h) Susehri Saglik Yiiksekokulu Kriz Yonetimi’nin mevcut irtibat ve muhabere sistemi ile ilgili
ihtiyaclarini karsilar, diger idari ve sosyal hizmetleri yerine getirir.

1) Miidiir tarafindan verilecek direktiflere gore gerekli calisma ve hazirliklar yapar, brifingler
hazirlar ve gerekiyorsa kamu kurum ve kuruluslari ile koordinasyon faaliyetlerinde bulunur.

i) Verilen yetkiler dahilinde, kamuoyunu, iniversite ¢alisanlarini ve 6grencilerini aydinlatmak
iizere basin, yayn, radyo ve televizyon araciligtyla gerekli goriilen bilgilerin yayimlanmasini saglar.



J) Kriz ile ilgili Susehri Saglik Yiiksekokulu Kriz Yo6netimine gelen ve giden tiim evraklarin
kayitlarini tutar.
UCUNCU BOLUM
Hizmetlerin Yiiriitiilmesi
Vardiya Hizmetleri
MADDE 10- (1) Kriz halinde vardiyalar olusturulur. Vardiya yonergede belirtilen hizmetlerin
geregi i¢in, Susehri Saglik Yiiksekokulu Kriz Yonetiminde belirli bir siire gérevlendirilen personel
grubudur. Vardiya gruplari ile evrak dagitimi ve idari hizmetlerin yiiriitilmesiyle ilgili ulagtirma
ihtiyaclar1 da ayni birimlerce karsilanir.
Haberlesme Hizmetleri
MADDE 11- (1) Susehri Saglik Yiiksekokulu Kriz Yonetiminde konu ile ilgili tim
kuruluslarla dogrudan haber akisi saglayan dahili telefon irtibatlari {iniversite igerisinde gerceklesen
haberlesmelerde kullanilirken, faks araglari ile biitiin kuruluslarla irtibat saglanir.
Bakim ve Onarim Hizmetleri
MADDE 12- (1) Her tiirlii bakim ve onarim hizmetleri Sivas Cumhuriyet Universitesi Yapi
Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 tarafindan yapilir.
DORDUNCU BOLUM
Kayit ve Dokiimanlar
Kayitlar
MADDE 13- (1) Kriz Yonetimi Sekretaryasinin her boliimiinde Brifing dosyasi, Tutanak
Dosyasi, Gelen Evrak Dosyasi ve Giden Evrak Dosyasi tutulur.
Dokiimanlar
MADDE 14- (1) Kriz Yonetiminde genel ve 6zel planlar, ilgili kanun, tiiziik, direktif, talimat
ve yonergeler 6zenle saklanir.
BESINCI BOLUM
Bagh Kurulus Kriz Merkezleri
Rektorliik Kriz Merkezi ile iliskiler
MADDE 15- (1) Susehri Saglik Yiiksekokulu Kriz Yonetimi, Kriz 6ncesi-sirasi-sonrasinda
bilgi, haber ve istihbarati Rektorliik Kriz Merkezine ve istenildigi takdirde miilki amirlige iletmekle
yikiimlidiir.
ALTINCI BOLUM
Yetki, Yiiriirliik, Yiiriitme
Yetki
MADDE 16- (1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, Yiiksekogretim Kurulu
Baskanligi Kriz Merkezi Yonergesi ile bu yonerge hiikiimlerine aykiri olmamak kaydiyla Susehri
Saglik Yiiksekokulu Midirliigi yetkilidir.
Yiiriirlik
MADDE 17- (1) Bu Yénerge, Sivas Cumhuriyet Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi 22.03.2023 tarihi itibartyla yuriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 18- (1) Bu Yé&nerge hiikiimleri, Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektérii tarafindan
yuritilir.



